
DEKRA	Belgium	–	Comptable	GL

A	la	recherche	d’un	poste	de	Comptable	GL
Vous	êtes	un	comptable	expérimenté	passionné	par	la	précision	financière	et	la	conformité	?	Vous	souhaitez
rejoindre	une	entreprise	internationale	où	votre	expertise	fait	la	différence	?	Alors	ce	poste	chez	DEKRA	Belgium
est	fait	pour	vous	!

	

Qu'allez-vous	faire	?

Clôtures	financières	:	Vous	réalisez	les	clôtures	mensuelles,	trimestrielles	et	annuelles	en	garantissant	une
situation	financière	précise	dans	SAP,	conforme	aux	exigences	de	reporting	du	siège.

Sujets	comptables	spécifiques	:	Vous	suivez	des	sujets	spécifiques	liés	aux	clôtures,	tels	que	IFRS16,
IAS19	et	les	impôts	différés,	et	vous	effectuez	le	rapprochement	des	différences	entre	IFRS	et	Belgian
GAAP.

Audit	:	Vous	supervisez	les	audits	intermédiaires	et	annuels	réalisés	par	le	commissaire	aux	comptes	en
assurant	une	transmission	complète	et	transparente	des	informations.

Déclarations	fiscales	:	Vous	êtes	responsable	de	la	conformité	fiscale,	y	compris	les	déclarations	de	TVA	et
d'impôt	des	sociétés,	en	collaboration	avec	un	conseiller	fiscal	externe.

Rapportage	externe	:	Vous	gérez	les	rapports	destinés	aux	autorités	publiques	et	assurez	la	conformité	aux
obligations	légales.

Votre	profil
Expérience	:	Vous	avez	une	solide	expérience	en	tant	que	comptable.

Compétences	techniques	:	Vous	maîtrisez	Belgian	GAAP	et	IFRS.

Connaissance	législative	:	Vous	avez	une	bonne	connaissance	de	la	législation	fiscale	et	comptable	en
vigueur.

Compétences	IT	:	Vous	maîtrisez	SAP,	ISABEL	et	MS	Office	(Excel,	Outlook,	Word,	PowerPoint).

Langues	:	Vous	parlez	couramment	français,	néerlandais	et	anglais	;	une	connaissance	passive	de	l’allemand
est	un	atout.

Qualités	personnelles	:Vous	avez	des	compétences	en	persuasion,	collaboration,	résolution	de	problèmes	et
leadership.

Qu’offrons	nous
Un	défi	:	Un	poste	varié	au	sein	d’une	entreprise	internationale	et	dynamique.



Développement	:	Des	opportunités	d'évolution	et	de	formation	continue.

Rémunération	:	Un	salaire	compétitif	accompagné	d’avantages	extra-légaux	attractifs.

Équilibre	:	Un	bon	équilibre	entre	vie	professionnelle	et	vie	privée	avec	la	possibilité	de	télétravail.

Esprit	d’équipe	:	Un	environnement	de	travail	collaboratif	où	votre	contribution	est	réellement	valorisée.

http://www.dekra.be

http://www.dekra.be/

